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Parcurs: cariera fabricatie

Conditii oferite

Renault Romania si Ambasada Frantei in Romania propun doud burse de 10 luni pentru a urma studii
de nivelul anului Il de Master in Franta (1 semestru de studii + 1 semestru de stagiu). Cursurile incep
in luna septembrie 2014. La sfarsitul acestora, candidatul ales va fi angajat in cadrul Renault
Romania si va putea beneficia de mobilitate geografica de-a lungul carierei sale.

Ambasada Frantei in Romania va pune la dispozitia bursierilor o locuinta in Franta, asigurare sociala
si va achita inscrierea in cadrul institutiei de invatamant (pana la 6 100 € pe an pentru inscriere).
Renault Romania va suporta cheltuielile in Franta (cheltuieli curente, transport,...).

Daca nivelul de cunoastere al limbii franceze al candidatului este considerat ca fiind ,insuficient”,

acesta va beneficia de cursuri de limba franceza.

Prezentarea Renault Romania

Renault Romania cuprinde Platforma Dacia de la Mioveni (Uzina Vehicule, Uzina Mecanica si Sasiuri,
Centrul logistic ILN), Centrul de Inginerie Renault Technologie Roumanie (care cuprinde Centrul
Tehnic de Tncerciri de la Titu), Directia Comerciald pentru cele trei marci Dacia-Renault-Nissan,
Centrul de Design si Matrite Dacia Pitesti.

Renault Romania este una din companiile cu cel mai mare dinamism in dezvoltare, in decursul
ultimilor ani, pe plan national, o companie responsabila, orientata catre viitorul salariatilor sdi si

catre satisfactia clientilor sai.

Grupul inglobeaza o gama larga de profesii specifice industriei constructoare de automobile, de la
munca de creatie a produselor, pana la realizarea si comercializarea acestora.



De ce as alege un parcurs profesional in cadrul Renault Romania?

% Renault Roménia are nevoie in prezent de talente si de competente.

s De-a lungul carierei in cadrul Renault, salariatii isi pot imbogati experienta intr-o maniera
motivanta, 1si pot dezvolta competentele si capacitatea de a se adapta schimbarilor.

#* Fiecare angajat beneficiazda iIn medie de 40 de ore de formare pe an: formari tehnice,
lingvistice, formare in management si dezvoltare personala.

+» Renault Romania ofera posibilitatea unei cariere reugite atat in Romania, cat si pe plan

international.

Profilul activitatii si perspective profesionale in cadrul Renault Romania

Diversitatea profesiilor exercitate la Renault se structureaza in cinci domenii: inginerie, fabricatie,
achizitii, vanzari si functii suport.

Numeroase parcursuri sunt posibile Tn cadrul fiecarei profesii:
% Tn cadrul companiei, pentru imbogétirea competentelor prin ocuparea succesivd a mai multor
posturi;
+*» Urmand calea catre exercitarea unor responsabilitati sporite, in management, proiecte sau
expertiza.

Sunt posibile treceri dintr-o profesie intr-o alta, conexa, in scopul imbogatirii parcursului profesional.

Parcurs: cariera in fabricatie

Dupa formarea avuta in Franta, candidatul se va aldatura companiei noastre si va avea un parcurs de
cariera n activitatea de productie pe platforma industriald de la Mioveni. Prin intermediul acestui
parcurs, candidatul se va pregati pentru a ocupa postul de Manager de Exploatare industriala.

Parcursul de integrare este orientat pe cunoasterea instrumentelor si metodelor de lucru de
productie si dezvoltarea culturii client prin prisma calitatii produselor fabricate si are scopul de a-i
oferi candidatului cele 2 dimensiuni necesare pentru a-si exercita rolul in cadrul companiei:

Dimensiunea tehnica

«+ Participa la stabilirea obiectivele de productie (costuri, termene, calitate, cantitate),
urmareste si piloteaza indeplinirea acestora in sectorul sau de activitate;

+* Face propuneri tehnice pentru imbunatatirea posturilor/a fluxului de fabricatie si participa la

realizarea de proiecte de modernizare/organizare a fluxurilor;

«* Faciliteaza suportul tehnic al celor care intervin in procesul de fabricatie (servicii conexe),
inclusiv acordarea de informatii despre cauzele care au determinat aparitia defectelor sau a
blocajelor in fluxul de fabricatie;

+»+ Piloteaza indicatorii de progres, analizeaza ecarturile si ia decizii asupra planului de masuri;

<+ Participa, in cadrul grupurilor de lucru, la realizarea de proceduri/instructiuni specifice.



Dimensiunea manageriala:
++ Garanteaza respectarea aplicarii regulilor si procedurilor de: securitate in munca, protectia
mediului, calitate si fabricatie;
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Gestioneaza si motiveaza propria echipa in vederea atingerii performantei, prin cresterea
nivelului de competente si de autonomie.

Parcursul profesional se va desfasura in functie de rezultatele angajatului, de dorintele acestuia si de
oportunitati. Acesta va beneficia de o gestiune a carierei si va fi confirmat, in mod regulat, de

comitetul de cariera constituit din manageri si responsabili de Resurse Umane.

Profilul candidaturii

Formare:
¢+ Studii superioare tehnice (Inginer) — de preferinta Stiinta si Ingineria materialelor, TCM, AR,
Inginerie mecanica si mecatronica;
+* Master de cercetare sau profesional;
¢ Cunostinte de limba franceza si engleza — nivel avansat.

Experienta profesionala:
+»+ O prima experienta profesionala sau de stagiu in cadrul unei companii care aplica tehnologii
de fabricatie specifice componentelor auto va reprezenta un avantaj.

Calitati personale:
¢ Aptitudine pentru lucrul in echipa si capacitate de lider;
“* Motivatie pentru un parcurs profesional ,pe termen lung” in cadrul Grupului Renault
Romania;
+»+ Valori si principii etice solide;
+» Pasiune pentru domeniul tehnic;
% Maturitate si echilibru emotional;
% Bun nivel de comunicare, orientare catre client;
% Capacitate de sinteza;
% Capacitate de persuasiune.

Cum pot raspunde la acest apel?

Trimitand un curriculum vitae, insotit de o scrisoare de motivatie, in limba franceza nainte de data
de 15 aprilie 2014 prin e-mail, la adresa: justine.lacousse@diplomatie.gouv.fr

Pentru mai multe informatii va invitam sa consultati site-ul:
http://www.institutfrancais-roumanie.com/institutfrancais-roumanie.com/
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